


Приходить в новую школу всегда непросто. Человек

оказывается в новой обстановке без друзей, а вокруг

одни незнакомые люди. Если вы хотите радушно

встретить новенького, важно произвести хорошее первое

впечатление. Помогите ему приспособиться к новым

обстоятельствам и влиться в коллектив.



Часть1

Часть1 

Как произвести хорошее первое впечатление 

1. Тепло приветствуйте новенького.
Обратитесь к новому ученику первым. Он может

переживать и волноваться из-за необходимости
познакомиться или обратиться за помощью.

Сделайте свой шаг навстречу и покажите, что не
нужно переживать. Будьте добры и полезны новенькому.
Старайтесь поприветствовать человека перед уроками,
чтобы успеть познакомиться и предлагать помощь на
протяжении дня.

• Обязательно представьтесь по имени и тепло
приветствуйте нового ученика. Например, скажите:
“Привет! Меня зовут Алиса! Очень рада
знакомству. Как тебя зовут?”



2. Постарайтесь узнать человека.
Задавайте вопросы, чтобы лучше узнать

новенького. Проявляйте интерес и стремитесь
сблизиться. Постарайтесь обнаружить общие
интересы. Также предложите вместе проводить
время после занятий или познакомьте со своими
друзьями.

• Не нужно знакомиться во время занятий.
Не отвлекайте новенького на уроках, иначе
он может попасть в немилость к новым
учителям. Разговаривайте на переменах
или за обедом.

• Спросите, чем новенький увлекался в
предыдущей школе, чтобы предложить
факультативные занятия и кружки на
новом месте.



3. Расскажите немного о себе.
Не бойтесь говорить о своих увлечениях. Вы

можете стать друзьями, если у вас окажутся общие
интересы. Расскажите о секциях и факультативных
занятиях, которые вы посещаете.

• Во время знакомства перед уроками
обязательно немного расскажите новенькому о
себе. Порой простая фраза “Я играю на
тромбоне в школьном ансамбле” помогает
составить представление о ваших интересах.

• Если репетиции проходят после уроков или по
выходным, то расскажите новенькому об этом
за день до мероприятия. Поставьте человека в
известность заранее, чтобы он нашел время и
пришел по вашему приглашению.



Часть2 

Как принять новенького в коллектив 

1. Предложите новенькому сесть 
рядом с вами.

Помогать человеку намного 
проще, если он сидит рядом с вами. 
Обсудите этот вопрос с учителем. Если 
объяснить, что вы хотите помочь 
ученику, то проблем быть не должно.



2. Пригласите новенького за ваш стол во 
время обеда.

Один из наиболее пугающих
моментов для нового ученика — поиск
свободного места в столовой. Все уже
привыкли к своим местам, поэтому часто
новенькие сидят одни. Пригласите
новенького за ваш стол, чтобы произвести
самое лучшее впечатление.

• Если вы обедаете вместе с друзьями,
то это отличная возможность
познакомить их с новеньким.



3. Представьте нового ученика своим 

друзьям.

Возьмите на себя

ответственность за то, чтобы ему было

комфортно в новой школе.

Познакомьте новенького с друзьями и

другими одноклассниками. Так ему

будет проще найти себе компанию и

не оставаться одному в ваше

отсутствие. Возможно, он сможет

найти друзей, в компании которых

сразу станет своим.



Часть3 

Как помочь новенькому 

1. Помогите узнать расписание.
В первую очередь ученику придется

столкнуться с новым школьным расписанием.
Наверняка у него возникнет немало вопросов
касательно уроков, учителей и нужных кабинетах.

• Если школа позволяет с легкость узнать
необходимую информацию, то расскажите
новенькому, какие источники можно
использовать. Помогите узнать нужные
сведения. Например, в некоторых школах
можно уточнить учебный план на четверть
или список общешкольных мероприятий.



2. Регулярно интересуйтесь делами 
новенького.

Первый день в новой школе всегда
напряженный, поэтому часто спрашивайте,
все ли у человека в порядке. Также не
забывайте о новеньком уже на следующий
день. Поддерживайте общение и
помогайте в течение первых недель или
месяцев в школе.
Если не возражаете, то сообщите
новенькому свой номер телефона или
страницу в социальных сетях. Так ему
будет проще связаться с вами в случае
необходимости



3. Помогайте с домашним заданием, если 
вы одноклассники.

Приходить в новую школу особенно
сложно после начала учебного года. Голова
новенького будет забита множеством
информации о школе и новых людях.
Предложите вместе выполнять домашнее
задание, чтобы оказать человеку посильную
помощь. Уделите свободную минутку на
переменах или во время обеда, чтобы
помочь найти ответы на возможные
вопросы.
Если русский не является родным языком
нового ученика, то ваша помощь с домашней
работой будет просто неоценимой



Советы

• Делитесь хорошими сведениями о школе. Расскажите о том, что вам особенно
нравится. Новый ученик заинтересуется и полюбит новую школу!

• Наверняка новенький занят множеством различных дел. Если он не очень
стремится стать вашим другом, то это еще не значит, что вы ему не нравитесь или
он не ценит вашу помощь. Не спешите и дайте ему время освоиться и лучше узнать
вас.

• Предложите новенькому погулять вместе с вами и вашими друзьями. Радушный
прием поможет ему скорее освоиться на новом месте.

• Не пытайтесь командовать и распоряжаться. Новый ученик — самостоятельная
личность.

• Относитесь к новенькому как к хорошему другу.
• Следует понимать, что человек может быть растерян. Если покажется, что он вас не

слушает или не обращает внимания, то наверняка человек поглощен другими
вопросами. Не кричите, иначе он может расплакаться (младшие школьники) или
дрожать от страха. Будьте добры и говорите очень медленно.



Предупреждения

• Приятно проводите время! Вы оказываете услугу, но это не работа.
Будьте доброжелательны по собственному желанию, а не по
необходимости. Искренность важнее всего.

• Не будьте слишком навязчивы. Не мешайте, если человеку нужно
побыть одному. Ему наверняка сложно сразу же открыться и
довериться вам.

• Нестрашно, если у вас мало общих интересов! Различия тоже
сближают! Сравните свои жизни и удивитесь тому, как могут
сблизиться два совершенно разных человека!

• Не мешайте человеку заводить собственных друзей. Если он хочет
подружиться с вашим врагом, то пусть будет так!


